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韓
国
の
家
庭
料
理
を
作
っ
て
み

ま
せ
ん
か
。
本
場
の
味
を
食
卓
に

出
し
て
み
ま
せ
ん
か
。

�
�

12
月
12
日
、
19
日
、
26
日

月
曜
日

(

全
３
回)

�
�

13
時
30
分
〜
15
時
30
分

�
�

中
央
公
民
館

�
�

李
桓
権

氏

(

三
沢
市)

�
	



千
円
以
内(

一
回
当
り)

�
�

15
名



�
�
�

12
月
７
日

(

水)

�
�
�
�
�

中
央
公
民
館

家
内
安
全
や
交
通
安
全
を
祈
願

し
、
手
づ
く
り
の

｢

し
め
縄
・
し

め
飾
り｣

を
ご
自
宅
に
飾
っ
て
新

年
を
迎
え
て
み
ま
せ
ん
。
誰
で
も

簡
単
に
作
れ
ま
す
。
親
子
で
の
参

加
大
歓
迎
。

�
�

12
月
22
日

(

木)

19
時
〜

�
�

中
央
公
民
館

�
�

大
久
保
巳
良
氏

(

本
村)

�
	



一
人
３
０
０
円

�
�

一
人
で
２
個
作
成

�
�

15
名



�
�
�

12
月
14
日

(

水)

�
�
�
�
�

中
央
公
民
館

床
の
間
や
玄
関
を
き
れ
い
な
生

け
花
で
飾
り
、
新
年
を
お
祝
い
し

ま
せ
ん
か
。

�
�

12
月
28
日

(

水)
13
時
30
分
〜

�
�

中
央
公
民
館

�
�
�

３
�

０
０
０
円
程
度

�
�

池
坊
家
督

柏
崎
照
氏

�
�
�
�
�

花
器
、
剣
山
、

ハ
サ
ミ



�
�
�

12
月
19
日

(

月)

�
�
�
�
�

中
央
公
民
館

新
年
恒
例
の

｢

新
年
祝
賀
会｣

を
開
催
し
ま
す
。
皆
さ
ん
の
多
数

の
ご
参
加
、
お
待
ち
し
て
い
ま
す
。

�
�

平
成
18
年
１
月
４
日(

水)

15
時
〜

�
�

中
央
公
民
館

講
堂

�



一
人

２
�

０
０
０
円



�
 

・
中
央
公
民
館

・
下
田
町
商
工
会



�
�

限

12
月
22
日

(

木)

新
春
恒
例
の｢

新
年
書
き
初
め

大
会｣

を
開
催
し
ま
す
。
新
た
な

気
持
ち
で
、
す
ず
り
に
向
か
っ
て

み
ま
せ
ん
か
。
ま
た
、
日
頃
の
成

果
を
発
揮
す
る
チ
ャ
ン
ス
で
す
。

多
数
の
ご
参
加
、
お
待
ち
し
て
い

ま
す
。

�
�

平
成
18
年
１
月
６
日(

金)

８
時
15
分
受
付

９
時
開
会

�
�

町
民
交
流
セ
ン
タ
ー

!
"

幼
児
・
小
学
生
・
中
学
生

�
#
	

４
０
０
円

�
�
�
�
�

書
道
用
具



�
�
�

12
月
22
日

(

木)



�
$
%

書
道
教
室
の
生
徒
は

各
教
室
へ
、
そ
の
他

の
方
は
中
央
公
民
館

へ
お
申
し
込
み
く
だ

さ
い
。

&
'
�
(
)

・
幼

児

か
る
た

・
小
１
年

と
も
だ
ち

・
小
２
年

ひ
ろ
い
空

・
小
３
年

美
し
い
心

・
小
４
年

雪
の
正
月

・
小
５
年

新
年
の
空

・
小
６
年

平
和
新
春

・
中
１
年

幸
福
な
生
活

・
中
２
年

春
山
草
木
新

・
中
３
年

〃

※
お
し
る
こ
、
み
か
ん
を
用
意
し

ま
す
。

�
�

平
成
18
年
１
月
11
日(

水)

８
時
30
分
受
付

９
時
開
会

�
�

中
央
公
民
館

�
#
	

無
料

*
�
+
,

個
人
戦
及
び
団
体
戦

(

３
人
一
組)



�
�
�

12
月
22
日

(

木)



�
$
%

各
学
校
を
通
じ
て
お

願
い
し
ま
す
。

去
る
10
月
30
日

(

日)

に
第
15

回
青
森
県
民
文
化
祭
み
ち
の
く
お

ど
り
39
回
公
演
が
開
演
さ
れ
下
田

町
文
化
協
会｢

徳
千
の
会｣

よ
り
、

泉
蓮
佳
が
出
演
し
、
三
人
の
町
娘

を
愛
ら
し
く
表
現
し
ま
し
た
。

12
月
29
日

(

木)

〜
１
月
３
日

(

火)

は
、
年
末
年
始
の
た
め
、

閉
館
と
な
り
ま
す
。

ご
迷
惑
を
お
掛
け
し
ま
す
が
、

ご
了
承
く
だ
さ
る
様
お
願
い
致
し

ま
す
。
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あ
な
た
の
地
域
に
ア
メ
リ
カ

人
講
師
を
派
遣
し
ま
す
。

興
味
の
あ
る
方
は
５
名
以
上

の
グ
ル
ー
プ
を
つ
く
っ
て
く
だ

さ
い
。

問
い
合
わ
せ

Ｆ
Ｌ
Ｃ
英
会
話
教
室

月
足

０
１
７
６－

５
２－

６
６
７
２



������������

親
子
で
楽
し
く
ク
リ
ス
マ
ス
ケ
ー

キ
を
作
り
ま
せ
ん
か
。

�
�

12
月
23
日

(

金
・
祝)

�
�

９
時
30
分
〜
正
午

�
�
�

一
個
１
�

５
０
０
円

�
	

お
菓
子
教
室
キ
ッ
チ
ン
マ
ム

高
田
ゆ
り
子
氏(

三
沢
市)



�

親
子
10
組

�


�
�

12
月
12
日

(

月)
手
作
り
の
し
め
縄
、
し
め
飾
り

で
新
し
い
年
を
迎
え
ま
し
ょ
う
。

�
�

12
月
23
日

(

金
・
祝)

�
�

13
時
30
分
〜
16
時

�
�
�

一
人
４
０
０
円

�
�

し
め
縄
１
、
し
め
飾
り
１

�
	

大
久
保
巳
良
氏

(

本
村)



�

15
名

�


�
�

12
月
12
日

(

月)

�
�

12
月
27
日

(

火)

《
昼
の
部
》
15
時
〜
17
時

創
美
流

講
師

坂
本
イ
ツ
氏

《
夜
の
部
》
18
時
30
分
〜
20
時
30
分

草
月
流
講
師
北
向
加
奈
子
氏

�
�
�

一
人
２
�

５
０
０
円



�

10
名(

昼
、
夜
の
部
と
も)

�
�

花
器
・
剣
山
・
ハ
サ
ミ
等

�


�
�

12
月
12
日

(

月)

�

�
�
�
�
�
�
�
�
�

�
�
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"
#
�
�
�
�
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%
�
�
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�
�
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�

�
�
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�
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�

�
�

��
�

	



�

�
�

�

�





�

※
開
催
日
等
、
都
合
に
よ
り
変
更
に
な
る
場
合
が
あ
り
ま
す
。
ご
了
承
く
だ
さ
い
。

★
印
は
新
し
く
始
ま
る
事
業
で
す
。
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(１) 職員の採用状況
平成17年４月１日に３人の職員を採用しました｡ (内訳 行政職 ３人)

(２) 職員の退職の状況
平成16年度における職員の退職の状況は次のとおりです｡
・定年退職者 ２人 ・勧奨退職者 ２人 ・自己都合退職者 １人

(３) 障害者の採用状況
障害者の雇用については､ ｢障害者の雇用の促進等に関する法律｣によりすべての事業主は進んで雇入れに努めなけ

ればならないこととされています｡
当町においても､ 身体障害者の雇用に取り組んでいますが､ 法定雇用率に達していないのが現状で今後も積極的に

身体障害者の雇用に取り組んでいきます｡
※法定雇用率：｢障害者の雇用の促進等に関する法律｣で定められた障害者雇用率
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②平成21年４月１日現在における定員の数値目標
・一般行政部門職員数を平成16年度の86人を平成21年
度までに80人に削減します｡
・職員総数を平成16年度の110人を平成21年度までに1
03人削減します｡

③定員適正化計画の年次別進捗状況の概要

C [ j k
� l m n

] j ^ j

����
opqr ����
opqr �"�

� �����

�� s/tuvwdxyz��
a{| }~�� ���� d��� d������ 	
a,d���
����
a ����"�d ��.#������� ����#��� .�������� ��i#h ��i�h

(注) １ 普通会計には､ 一般会計のほかに奨学資金貸付事業特別会計､ 霊園事業特別会計も含まれています｡
２ 人件費には､ 職員のほかに特別職 (町長､ 助役､ 教育長､ 議会議員等) に支給された給料､ 報酬等も含まれています｡

�� ����
� � � �d�����

����� ���� j{����� C �
����
a #�d ��������� ���"�#�� ����"���� ������.�� ��".���

(注) １ 職員手当には退職組合負担金を含みません｡
２ 給与費は当初予算に計上された額です｡

(２) 職員給与費の状況 (普通会計予算)

(１) 人事費の状況 (普通会計決算)

(注) 職員数は一般職に属する職員数です｡

(５) 年齢別職員構成の状況 (17年４月１日現在)

(４) 部門別職員数の状況と主な増減理由
(各年４月１日現在)

� �	�
��
�	�������

(６) 定員適正化計画の数値目標及び進捗状況
①定員適正化目標 (数)

※この計画は､ 下田町の計画であり､ 合併後は新町で行政改革が
進む中で見直されることになります｡
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(４) 職員の平均年齢､ 平均給料月額及び

平均給与月額の状況 (平成17年４月１日現在)

(注) ラスパイレス指数とは､ 国家公務員の給与水準を100とし
た場合の地方公務員の給与水準を示す指数です｡
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(注) １ ｢平均給料月額｣とは､ 17年４月１日現在における各職
種ごとの職員の基本給の平均です｡
２ ｢平均給与月額｣とは､ 給料月額と毎月支払われる扶養
手当､ 住居手当､ 時間外勤務手当などの諸手当の額を合
計したものです｡ このうち､ 上段はこれら全ての諸手当
を含めたものであり､ 地方公務員給与実態調査において
明らかにされているものです｡ また､ 下段は国家公務員
の平均給与月額には時間外勤務手当､ 特殊勤務手当等の
手当が含まれていないことから､ 比較のため国家公務員
と同じベースで再計算したものです｡

(３) ラスパイレス指数の状況 (各年４月１日現在)

� �
�
� !

()�
*�+,
� �

()�
*�+,
� �

- .
���

/01 �"��"��� �������� �"��"��� ��������

231 �������� �������� �������� ��������

# $
45�

231 ���� ��� ����"��� �������� ��������

601 �������� ���� ��� �������� ��������

(５) 職員の初任給の状況 (平成17年４月１日現在)
(６) 職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況

(平成17年４月１日現在)
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(７) 一般行政職の級別職員数の状況
(平成17年４月１日現在)

(注) １ 下田町の給与条例に基づく給料表の級区分による職員
数です｡
２ 標準的な職務内容とは､ それぞれの級に該当する代表
的な職務です｡
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(８) 昇給期間短縮の状況

(９) 期末手当・勤勉手当
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(10) 退職手当 (平成17年４月１日)
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(注) 退職手当の１人当たり平均支給額は､ 前年度に退職した
全職種に係る職員に支給された平均額です｡(11) 特殊勤務手当 (平成17年４月１日)
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(12) 時間外勤務手当

(13) 特別職の報酬等の状況 (平成17年４月１日現在)
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(注) 町長､ 助役､ 収入役の期末手当の支給率は､ 特例措置期
間中の2.1％～3％減額した支給率です｡
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(14) その他の手当 (平成17年４月１日)
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扶養親族 (扶養しない配
偶者を有する場合)  !4
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扶養親族 (配偶者なし)  !4
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その他の職員 3+*�-.
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午後10時から午前5時まで
の間に勤務した場合
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(１) 勤務時間の状況 (平成17年４月１日現在)

(注) 保育所､ 児童館では､ 上表とは異なる勤務形態となってい
ます｡

(２) 休 暇
職員の休暇には､ 年次休暇､ 病気休暇､ 特別休暇及
び介護休暇がありますが､ それらの平成16年中の取得
状況については､ 次のとおりです｡
①年次休暇の取得状況

(平成16年１月１日～平成16年12月31日)

�	�d�� ���d�� ������ $%��di��m� ����m�

I+��I�3,d J3��,d �-0! Jd 2*��̂

(注) 半日については0.5とし､ 時間数については８時間を１日
に換算して計上しています
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②病気休暇の取得状況
(平成16年１月１日～平成16年12月31日)

③特別休暇の取得状況
(平成16年１月１日～平成16年12月31日)
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(注) 付与日数については､ 概要を記載したものであり､ これ以
外の条件が付されている場合もあります｡

④介護休暇の取得状況
平成16年度中の取得者はありませんでした｡
⑤育児休業等の取得状況
平成16年度中の取得者はありませんでした｡
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(１) 職員の福利厚生の状況 (平成16年度)
①下田町職員親和会への補助の概要
職員厚生費 (レクリエーション大会)､ 職員研修費 (職員団体研修)､ 団体生命保険料｡
②その他の福利厚生
本町では､ その他､ 市町村職員共済組合が行っている人間ドックについて､ 市町村職員共済組合からもれた職員に

ついて助成を行っています｡
(２) 公務災害補償制度
加入団体：地方公務員災害補償基金青森県支部
災害件数：１件 災害の概要：右大腿切創

(３) 県人事委員会より報告を受けた公平委員会の業務の状況
①給与､ 勤務時間その他の勤務条件に関する措置の要求
平成16年度においては､ 新たな措置要求はなく､ また､ 系属事案もありませんでした｡
②不利益処分に関する不服申立ての状況
平成16年度においては､ 新たな不服申立てはなく､ また､ 系属事案もありませんでした｡

違反者はありませんでした｡

(１) 研修の実施状況
職員の勤務能力の発揮及び増進のために行う研修として､ 平成16年度に実施した内容については､ 次のとおりです｡

(１) 分限処分の状況
職員が一定の事由に該当する場合には､ 地方公務員法第28条の規定に基づき分限処分に付されることになりますが､
平成16年度における分限処分の該当者はありませんでした｡

(２) 懲戒処分の状況
職員が一定の事由に該当する場合には､ 地方公務員法第29条の規定に基づき分限処分に付されることになりますが､
平成16年度における分限処分の該当者はありませんでした｡

�� ��� ��
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① 新採用者研修(前期) 4名

② 新採用者研修(後期) 4名

③ 市町村課長研修 1名

④ 市町村課長補佐研修 2名

⑥ 主査研修 4名

⑦ 主事・技師研修 5名

������� 10名

① コーチング技法養成研修 2名

② 政策形成能力養成講座 2名

③ 法制執務講座 2名

④ 企画力向上研修 1名

⑤ 行政経営品質向上研修 1名

⑥ 住民対応能力向上研修 1名

⑦ カウンセリングマインド研修 1名

���� !"#$%�� 7名

① 市町村固定資産税研修 1名

② 市町村税務新任者研修 3名

& '()*+�� ��

, -./01�� ��

2 345.678�� ��

�

49��� :��

① コミュニケーション研修 16名

② 組織力を高めるマネジメント 12名

③ 新採用者ステップアップ研修 4名

④ しもだＣＳ塾 19名

Ａ班 接遇・マナー (4名)

Ｂ班 住民交渉力 (6名)

Ｃ班 仕事のムダ (4名)

Ｄ班 地方分権研究 (5名)

3

ASO職員研修事業 44名

① おいらせ塾(プログラムチーム) 4名

② おいらせ塾 (読書チーム) 8名

③ 分権時代の自治体経営 32名

4
市町村アカデミー 2名

① 魅力あるまちづくり 1名

② 住民と行政の協働 1名

5 電源振興センター 0名

6 東北自治研修所 0名

;<=>?@ABC ��D�

(２) 勤務成績の評定の実施状況 (平成16年度)
地方公務員法では､ 職員の任用は､ 受験成績､ 勤務成績その他の能力の実証に基づいて行わなければならないこと

とされています｡
当町においても､ 職員の昇任､ 昇格､ 配置などを適切に行うため､ 勤務成績の評定の実施に向け検討を行います｡
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農
家
の
方
は
、
２
月
の
申
告
時

期
ま
で
に
農
業
に
関
す
る
伝
票
類

(

水
稲
・
野
菜
・
た
ば
こ
等)

を

収
入
と
経
費
に
分
類
し
て

｢
収
支

内
訳
書｣

を
作
成
し
て
お
き
ま
し
ょ

う
。収

支
内
訳
書
の
用
紙
は
、
税
務

課

(

役
場
１
階)

に
備
え
付
け
て

あ
り
ま
す
。

�

�
�
�
�
�
�
�

�

・
出
荷
証
明
書

・
自
家
消
費
量

・
雑
収
入

(

水
田
農
業
構
造
改
革

交
付
金
、
稲
作
所
得
基
盤
確
保

対
策
交
付
金
、
水
稲
共
済
金
や

作
業
受
託
料
な
ど)

※
農
業
以
外
の
収
入

(

給
与
・
年

金
等)

が
あ
る
方
は
、
源
泉
徴
収

票
又
は
給
与
支
払
い
証
明
書
も
必

要
で
す
。

�

	


�
�
�
�
�

�

・
種
苗
費
・
肥
料
代
・
農
薬
代
・

修
繕
費
・
共
済
掛
け
金

・
燃
料
費
・
荷
造
運
賃
・
臨
時
雇

費
・
客
土
費
・
借
入
金
利
子

・
作
業
委
託
料
・
水
利
費
・
支
払

小
作
料

・
農
業
用
機
械
の
自
動
車
税

・
減
価
償
却
費

(

農
耕
用
機
械
購

入)

の
領
収
証
等

＜

所
得
控
除
の
対
象
と
な
る
も
の＞

・
国
民
健
康
保
険
税
・
国
民
年
金

保
険
料
・
農
業
者
年
金
保
険
料

・
生
命
保
険
・
損
害
保
険

※
申
告
の
際
は
領
収
書

(

支
払
い

証
明
書)

を
ご
持
参
く
だ
さ
い
。

特
に
国
民
年
金
保
険
料
領
収
書

は
お
忘
れ
な
く
！

※
去
年
か
ら
収
支
計
算
書
を
作
成

し
な
い
で
農
業
申
告
を
す
る
人
の

農
業
所
得
は
、
所
得
率
に
よ
る
こ

と
と
な
り
ま
し
た
。

�
�
�
�
�

税
務
課

℡
内
線
２
３
０
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ニ
ュ
ー
カ
ッ
ス
ル
病
は
感
染
性

の
極
め
て
高
い
鳥
の
伝
染
病
で
す

が
、
生
ワ
ク
チ
ン
を
適
切
に
使
用

す
る
こ
と
に
よ
り
確
実
に
予
防
で

き
ま
す
。

こ
の
こ
と
か
ら
、
十
和
田
家
畜

保
健
衛
生
所
で
は
ニ
ュ
ー
カ
ッ
ス

ル
病
生
ワ
ク
チ
ン
の
接
種
を
実
施

し
ま
す
の
で
、
愛
玩
鶏
等
を
飼
養

さ
れ
て
い
る
方
は
お
申
込
く
だ
さ

い
。

�
�
�
	

12
月
１
日

(

木)



�
�



無
料

�
�


�
�
�
�

12
月
７
日
・
８
日
・
９
日

(

３
日
間)

※
後
日
、
期
日
を
指
定
し
巡
回
し

ま
す
。

�
�
�
�
�
�
�
�

産
業
課

℡
内
線
２
１
８

��

�
�
�
�
�
�
�
�

�
�
�

�
�
�
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A
B

C
D
E
F
G
H
I
J
K
A
L
M
M
G

N
O
M保

険
料
免
除

(

全
額
・
半
額)

、

若
年
者
納
付
猶
予
、
学
生
納
付
特
例

が
承
認
さ
れ
た
期
間

(

半
額
免
除
は

半
額
の
保
険
料
を
納
め
る
こ
と
が
必

要)

は
、
老
齢
基
礎
年
金
額
が
、
保

険
料
を
納
め
た
場
合
よ
り
も
少
な
く

な
っ
て
し
ま
い
ま
す
。

そ
こ
で
、
ゆ
と
り
が
で
き
た
と
き

は
10
年
前
ま
で
遡
っ
て
納
め
る
こ
と

が
で
き
る

｢

追
納｣

を
お
す
す
め
し

ま
す
。
10
年
を
経
過
す
る
と
保
険
料

の
追
納
は
で
き
な
く
な
り
ま
す
の
で

ご
注
意
く
だ
さ
い
。
保
険
料
免
除
、

若
年
者
納
付
猶
予
、
学
生
納
付
特
例

が
承
認
さ
れ
て
か
ら
10
年
目
に
当
た

る
月
の
月
末
が
追
納
の
納
付
期
限
で

す
。追

納
す
る
こ
と
に
よ
り
保
険
料
を

納
め
た
場
合
と
同
じ
年
金
額
の
老
齢

基
礎
年
金
を
受
け
る
こ
と
が
で
き
ま

す
。
た
だ
し
、
３
年
目
以
降
、
追
納

す
る
場
合
は
当
時
の
保
険
料
に
加
算

金
が
つ
き
ま
す
の
で
、
お
早
め
の
追

納
を
お
す
す
め
し
ま
す
。
追
納
に
は

専
用
の
納
付
書
が
必
要
で
す
の
で
、

ご
希
望
の
方
は
八
戸
社
会
保
険
事
務

所
へ
お
問
い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
。

P
Q
@


R
S
�
T
U
V
R
S
�
W

X
�
�
�
Y
%
Z
O
M

平
成
17
年
１
月
か
ら
12
月
ま
で
の

間
に
納
め
た
国
民
年
金
保
険
料
は

｢

社
会
保
険
料
控
除｣

と
し
て
全
額

が
所
得
か
ら
控
除
さ
れ
ま
す
。

申
告
で
き
る
の
は
、
平
成
17
年
中

に
毎
月
納
め
た
保
険
料
の
ほ
か
に
、

過
去
の
期
間
分
で
、
未
納
や
免
除
を

受
け
た
分
を
平
成
17
年
中
に
納
め
た

保
険
料
額
に
な
り
ま
す
。
ま
た
、
ご

家
族
の
分
と
し
て
納
め
た
保
険
料
額

も
控
除
の
対
象
に
な
り
ま
す
。

な
お
、
平
成
17
年
分
の
所
得
の
申

告
か
ら
、
年
末
調
整
や
確
定
申
告
で

国
民
年
金
保
険
料
を
社
会
保
険
料
控

除
と
し
て
申
告
す
る
場
合
に
、
保
険

料
の
支
払
い
を
証
明
す
る
書
類
の
添

付
が
義
務
づ
け
ら
れ
ま
し
た
。
そ
の

た
め
、
社
会
保
険
庁
よ
り
発
行
さ
れ

た

｢

社
会
保
険
料

(

国
民
年
金
保
険

料)

控
除
証
明
書｣

や
領
収
書
の
添

付
が
必
要
に
な
り
ま
し
た
の
で
、
手

続
き
の
際
は
忘
れ
ず
に
お
持
ち
く
だ

さ
い
。

詳
し
く
は
八
戸
社
会
保
険
事
務
所

ま
で
お
問
い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
。

※
免
除
を
受
け
た
期
間
の
老
齢
基
礎

年
金
額
は
、
追
納
し
な
い
場
合
、
全

額
免
除
期
間
に
つ
い
て
は
全
額
納
付

し
た
場
合
の
３
分
の
１
、
半
額
免
除

期
間
は
３
分
の
２
に
減
額
さ
れ
ま
す
。

半
額
免
除
の
承
認
を
受
け
た
期
間

は
、
半
額
分
の
保
険
料
を
納
め
る
こ

と
に
よ
り
は
じ
め
て

｢

半
額
免
除
期

間｣

と
な
り
ま
す
。
た
と
え
半
額
免

除
の
承
認
を
受
け
て
い
て
も
、
２
年

以
内
に
半
額
分
の
保
険
料
を
納
め
な

い
と
未
納
と
同
じ
扱
い
と
な
っ
て
し

ま
い
ま
す
。
納
め
忘
れ
の
な
い
よ
う

ご
注
意
く
だ
さ
い
。

�
�
�
�
�

・
町
民
課

℡
内
線
２
２
２

・
八
戸
社
会
保
険
事
務
所

℡
０
１
７
８－

４
４－

１
７
４
２

���
���
���
���
���
���
���
���

責任技術者更新講習 配管工認定講習 配管工更新講習

受 付 期 間 11月28日(月)～12月15日(木)

受 付 場 所 下田町役場 下水道課

申込書の配布 11月22日(火)～

実 施 日

平成18年１月30日(月) 平成18年１月31日(火) 平成18年２月１日(水)

14：00～

八戸プラザホテル
(八戸) ユートリー 大ホール (八戸)

受 験 料 4000円 3000円
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・
日
本
下
水
道
協
会
青
森
県
支
部

℡
０
１
７－

７
３
４－

４
２
０
１

・
下
田
町
下
水
道
課

℡
内
線
２
８
５

次
代
を
担
う
青
少
年
が
、
心
豊

か
に
力
た
く
ま
し
く
成
長
す
る
こ

と
は
、
町
民
す
べ
て
の
願
い
で
あ

り
ま
す
。

町
民
が
現
在
ま
で
の
研
修
、
実

践
結
果
の
問
題
を
持
ち
寄
り
、
共

通
の
理
解
を
深
め
、
連
携
を
密
に

し
、
青
少
年
の
健
全
育
成
の
一
層

の
推
進
を
図
る
た
め
に
次
の
と
お

り
大
会
を
開
催
し
ま
す
。

み
な
さ
ん
、
お
誘
い
の
う
え
是

非
ご
参
加
く
だ
さ
い
。

�
�

12
月
11
日

(

日)

13
時
30
分
〜

�
	

町
民
交
流
セ
ン
タ
ー
小
ホ
ー
ル



�・

｢

家
庭
の
日｣

に
関
す
る
標
語

入
賞
者
表
彰

・
子
ど
も
安
全
サ
ポ
ー
ト
推
進
モ

デ
ル
事
業
活
動
発
表

・
東
部
上
北
中
学
生
海
外
派
遣
報

告
発
表

・
三
沢
地
区
少
年
弁
論
大
会
出
場

者
発
表

�



演
題

｢

魅
力
あ
ふ
れ
る
家
庭
・

地
域
づ
く
り
、
ま
ず
は
一
人

一
人
の
キ
ラ
め
き
か
ら｣

講
師㈲

ウ
ィ
ル
ビ
ー
代
表
取
締
役

劇
団｢

Ｚ
Ｅ
Ｎ
Ｔ－

Ｙ
Ｏ
Ｙ
Ｏ－

Ｃ
Ｌ
Ｕ
Ｂ｣

代
表

志
村

尚
一

氏

�
�
�
�
�

社
会
教
育
課

℡
内
線
２
３
６

町
民
の
皆
さ
ん
に
優
れ
た
音
楽

を
、
心
ゆ
く
ま
で
鑑
賞
し
て
い
た

だ
く
こ
と
の
で
き
る
ハ
ー
ト
ピ
ア

し
も
だ
音
楽
の
夕
べ
…

今
回
は
、
ク
ラ
シ
ッ
ク
か
ら
童

謡
ま
で
幅
広
い
ジ
ャ
ン
ル
を
優
雅

に
奏
で
る
弦
楽
四
重
奏

｢

ｄ
ｒ
ｏ

ｐ

(

ド
ロ
ッ
プ)｣

の
皆
さ
ん
を

ゲ
ス
ト
に
迎
え
ま
す
。
バ
イ
オ
リ

ン
や
チ
ェ
ロ
、
ビ
オ
ラ
の
優
雅
な

音
色
で
、
心
安
ら
ぐ
ひ
と
と
き
を

過
ご
し
て
み
ま
せ
ん
か
。

�
�

12
月
９
日

(

金)

開
場
18
時
30
分

開
演
19
時
〜

�
	

町
民
交
流
セ
ン
タ
ー
小
ホ
ー
ル

�
�
�

ｄ
ｒ
ｏ
ｐ

・
五
十
嵐
あ
さ
か

(

チ
ェ
ロ)

・
申シ
ン

愛
聖
エ
ソ
ン

(

バ
イ
オ
リ
ン)

・
田
島
朗
子

(

バ
イ
オ
リ
ン)

・
青
木
史
子

(

ビ
オ
ラ)

�
�

小
学
生
以
上
の
町
民

�
�
�

無
料

※
会
場
の
都
合
に
よ
り
、
定
員

(

２
９
９
名)

に
な
り
次
第
入
場

を
制
限
す
る
場
合
が
あ
り
ま
す
。

�
�
�
�
�

社
会
教
育
課

℡
内
線
２
６
６
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�
�
�
�
�
�
�

�
�
�
�
 
!
"



#
$
%
&
'
(
)
*
+
,

-
.
/
0
�
12
 
!
"



��
��
��
��
��
��
��
��

���
���
���
			




���
���
���
���
���

�
�
�
�
�
�
�

�
�
�
�
�
�
�
�
	


�
�



年
々
医
療
費
は
増
え
て
い
ま
す
。

こ
の
ま
ま
増
え
続
け
る
と
、
国
保

は
そ
の
費
用
を
補
う
た
め
に
、
保

険
税
の
引
き
上
げ
も
行
わ
ざ
る
を

え
な
く
な
る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

そ
う
な
ら
な
い
た
め
に
も
、
医
療

費
を
節
約
し
て
国
保
制
度
を
安
定

さ
せ
る
こ
と
が
大
切
で
す
。
医
療

の
受
け
方
を
少
し
見
直
す
だ
け
で

医
療
費
を
節
約
す
る
こ
と
が
で
き

ま
す
。
み
な
さ
ん
も
日
ご
ろ
か
ら

上
手
な
受
診
を
心
が
け
ま
し
ょ
う
。

�
�
�
�
�


�

�
�
�
�
�
�
�
�
�

�
�
�
�
�

・
一
つ
の
病
気
で
お
医
者
さ
ん
を

あ
ち
こ
ち
変
え
な
い
よ
う
に
し

ま
し
ょ
う
。

・
時
間
外
や
休
日
の
受
診
は
な
る

べ
く
避
け
ま
し
ょ
う
。

・
薬
を
た
く
さ
ん
ほ
し
が
る
の
は

や
め
ま
し
ょ
う
。

・
か
か
り
つ
け
医
を
も
ち
ま
し
ょ

う
。

・
定
期
健
診
を
受
け
ま
し
ょ
う
。

・
お
医
者
さ
ん
を
信
頼
し
て
、
指

示
を
守
り
ま
し
ょ
う
。

※
国
保
に
加
入
し
た
時
、
や
め
た

時
は
必
ず
14
日
以
内
に
届
出
を

行
っ
て
く
だ
さ
い
。

�
�
�
�
�

保
健
福
祉
課

℡
内
線
２
２
５

����������������		

����


����������������������

スケジュール帳と都道府県・
県内市町村の主要統計情報の外､
暮らしに役立つ情報がたくさん
詰まっている2006年版青森県民
手帳 (下田町オリジナル版) を
販売しています｡
下田町オリジナル版は､ 一般
の県民手帳と加え､ 下の写真の
ような下田町内のタウンマップ
やイベント等の情報が追加され
ています｡

※下田町オリジナル版は､ 今回
で最後の販売となりますので､
ぜひお買い求めください｡

����

企画財政課(役場２階)
	
 500円 (税込)
��
� 緑､ 黒
�����

下田町統計研究会事務局
(企画財政課内) TEL内線209
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平
成
17
年
度
町
体
育
・
ス
ポ
ー

ツ
賞
等
の
表
彰
式
を
行
う
た
め
、

該
当
者
調
査
を
実
施
し
ま
す
。

平
成
17
年
１
月
１
日
〜
平
成
17

年
12
月
31
日
の
間
に
、
次
の
項
目

に
あ
て
は
ま
る
成
績
を
収
め
た
方

は
、
町
民
交
流
セ
ン
タ
ー
ま
で
ご

連
絡
く
だ
さ
い
。

ま
た
、
過
去
に
次
の
項
目
に
あ

て
は
ま
る
成
績
を
収
め
て
い
な
が

ら
、
受
賞
さ
れ
て
い
な
い
方
も
ご

連
絡
く
だ
さ
い
。

�
�
�
�

・
国
民
体
育
大
会
、
全
日
本
選
手

権
、
全
国
高
校
総
体
、
そ
の
他

各
種
全
国
大
会
に
お
い
て
入
賞

以
上
の
成
績
を
収
め
た
方

・
各
種
全
国
大
会
に
出
場
し
た
方

・
東
北
総
体
、
東
北
選
手
権
、
東

北
高
校
総
体
に
お
い
て
入
賞
し

た
方

・
県
国
体
最
終
予
選
会
、
県
種
目

別
選
手
権
、
県
高
校
総
体
に
お

い
て
優
勝
し
た
方

・
県
の
記
録
を
更
新
し
た
方

・
各
種
県
、
郡
大
会
に
お
い
て
優

勝
し
た
方

・
県
南
地
区
大
会

(

北
奥
羽)

に

お
い
て
優
勝
し
た
方

�
�
�
�

12
月
12
日

(

月)

	


�
�


�
�
�

町
民
交
流
セ
ン
タ
ー

℡
０
１
７
８－

５
６－

４
７
１
１

FAX
０
１
７
８－

５
６－

４
７
１
２

�
�

平
成
18
年
２
月
３
日

(

金)

〜
３
月
８
日

(

水)

全
日
制
の
通
学
講
座

�
�

三
沢
市
国
際
交
流
教
育
セ

ン
タ
ー

�
�

24
名

�
�

随
時

(

定
員
に
な
り
次
第
締
切)

�


�
�
�

楽
晴
会

Ｔ
Ｓ
学
院

(

三
沢
老
人

ホ
ー
ム
内)

担
当

御
手
洗

℡
０
１
７
６－

５
４－

２
５
３
４

ア
ル
コ
ー
ル
に
つ
い
て
の
問
題

を
抱
え
る
家
族
を
対
象
に
、
次
の

と
お
り
教
室
を
開
催
し
ま
す
。
参

加
を
希
望
さ
れ
る
方
は
事
前
に
お

申
し
込
み
く
だ
さ
い
。

�
�

12
月
22
日

(

木)

13
時
30
分
〜
15
時
40
分

�
�八

戸
市
総
合
福
祉
会
館

(

八
戸
市
根
城
８
丁
目
８－

１
５
５)

�
�・

講
演

｢

ア
ル
コ
ー
ル
依
存
症
と
は

－

治
療
と
ま
わ
り
の
人
た
ち
の

か
か
わ
り
方－

｣

講
師

笹

博
氏

(

八
戸
市
立
市
民
病
院
第
二
精

神
神
経
科
長)

・
体
験
談

｢

私
の
酒
と
親
父
の
説
教｣

講
師

成
島

開
峰
氏

(

岩
手
県
断
酒
会
会
長)

�
�
�

無
料

�


�
�
�

三
戸
地
方
健
康
福
祉
こ
ど
も

セ
ン
タ
ー
保
健
部

(

八
戸
保
健
所)

保
健
予
防
課

℡
０
１
７
８－
２
７－

５
１
１
１

内
線
２
８
５
・
３
９
７

��

�
�
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"
#
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�
�
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#
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'
7
8
�

9
2
:
#
2
;
<
�
6
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�
�
�
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�
�
�

�
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=
>?
@
A
B
C
D
E
F
G
H

一
般
家
庭
や
会
社
で
一
部
例
外

を
除
き
ご
み
を
焼
却
す
る
こ
と
を

｢

野
焼
き｣

と
言
い
ま
す
。
ド
ラ

ム
缶
や
簡
易
な
焼
却
炉
を
使
っ
た

も
の
も｢

野
焼
き｣

に
な
り
ま
す
。

-
>
I
J
K
L
'
7
M
A
N
D
E

O
P
F
'
H

次
に
挙
げ
る
も
の
は
例
外
と
な

り
ま
す
が
、
消
防
署
へ
の
届
出
が

必
要
に
な
り
ま
す
。
ま
た
、
危
険

だ
と
判
断
し
た
場
合
や
苦
情
が
あ
っ

た
場
合
は
、
確
認
や
指
導
を
行
い

ま
す
。

○
農
・
林
・
漁
業
を
営
む
た
め
に

や
む
を
得
な
い
も
の

…
田
畑
の
草
刈
し
た
草
な
ど
の
焼

却
。

○
風
習
・
宗
教
上
の
行
事
、
軽
微

な
も
の

…
ど
ん
と
焼
き
、
キ
ャ
ン
プ
フ
ァ

イ
ア
ー
、
落
ち
葉
な
ど
で
の
小

さ
な
焚
き
火
。

Q
>
F
R
?
@
A
B
C
S
T
D
E

U


V
F


'
H

野
焼
き
は｢

煙｣
｢

臭
い｣

｢

灰｣

で
近
所
に
迷
惑
を
か
け
る
と
同
時

に
、
土
や
空
気
の
汚
染
、
火
の
粉

に
よ
る
火
災
や
有
毒
ガ
ス
の
発
生

な
ど
の
危
険
性
が
あ
る
た
め
で
す
。

ま
た
、
焼
却
さ
れ
る
と
リ
サ
イ

ク
ル
出
来
な
く
な
る
た
め
、
資
源

を
無
駄
に
す
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。

W
>
A
N
X
S
Y
D
E
Z
[
�
H

駄
目
で
す
。
そ
れ
は
、
法
律
に

定
め
る
構
造
基
準
を
満
た
し
て
い

な
い
か
ら
で
す
。

大
ま
か
に
構
造
基
準
を
説
明
す

る
と
次
の
条
件
を
満
た
さ
な
け
れ

ば
な
り
ま
せ
ん
。

①
外
気
と
接
し
な
い
で
８
０
０
度

以
上
の
高
温
で
ご
み
を
焼
却
で

き
る
も
の
。

②
燃
焼
に
必
要
な
空
気
を
通
風
で

き
る
も
の
で
あ
る
こ
と
。

③
外
気
と
遮
断
さ
れ
た
状
態
で
、

定
量
ず
つ
ご
み
を
燃
焼
室
に
入

れ
ら
れ
る
も
の
。

④
燃
焼
室
中
の
温
度
を
測
定
す
る

た
め
の
温
度
計
が
あ
る
こ
と
。

⑤
燃
焼
室
中
の
温
度
を
保
つ
た
め

に
助
燃
装
置
が
あ
る
こ
と
。

違
反
し
た
場
合
は
、
５
年
以
下

の
懲
役
又
は
１
�

０
０
０
万
円
以

下
の
罰
金
に
処
さ
れ
る
可
能
性
が

あ
り
ま
す
。
野
焼
き
は
絶
対
に
止

め
ま
し
ょ
う
。

�


�
�
�

町
民
課

℡
内
線
２
２
３
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�
�

県
民
税
利
子
割
と
は
ど
ん

な
税
金
で
す
か
。

�
�

銀
行
や
、
郵
便
局
な
ど
の

金
融
機
関
等
か
ら
利
子
等
の
支

払
い
を
受
け
る
際
に
課
税
さ
れ

る
県
の
税
金
で
す
。

�
�
�
�

：
金
融
機
関
等
か
ら
利

子
等
の
支
払
い
を
受
け
る
人
で
す
。

�
�
�
�

：
支
払
い
を
受
け
る
利

子
等
の
額
の
５
％
で
す
。

�
�

県
民
税
利
子
割
の
課
税
対

象
と
な
る
利
子
等
に
は
ど
の
よ

う
な
も
の
が
あ
り
ま
す
か
。

�
�

県
民
税
利
子
割
が
課
税
さ

れ
る
利
子
等
の
主
な
も
の
は
、

次
の
と
お
り
で
す
。

・
銀
行
等
の
金
融
機
関
の
預
金
利

子
・
郵
便
貯
金
利
子

・
公
社
債
利
子

・
懸
賞
金
付
預
貯
金
等
の
懸
賞
金

等
・
定
期
積
金
、
抵
当
証
券
、
一
時

払
養
老
保
険
等
の
金
融
類
似
商

品
の
収
益

�
�

県
民
税
利
子
割
は
ど
の
よ

う
に
し
て
納
め
る
の
で
す
か
。

�
�

金
融
機
関
等
が
利
子
等
の

支
払
い
ま
た
は
取
扱
い
の
際
に

利
子
等
の
５
％
を
徴
収
し
、
毎

月
10
日
ま
で
に
前
月
分
を
ま
と

め
て
県
に
申
告
納
入
す
る
こ
と

と
な
っ
て
い
ま
す
。

�
�
�
	



十
和
田
県
税
事
務
所
課
税
課

℡
０
１
７
６－

２
２－

８
１
１
１

内
線
２
１
１

県
税
・
市
町
村
税
イ
ン
フ
ォ
メ
ー
シ
ョ
ン

http://www.pref.aomori.lg.

jp/zeimu/
ｅ－

Ｔ
ａ
ｘ(

国
税
電
子
申
告
・

納
税
シ
ス
テ
ム)

の
サ
ー
ビ
ス
が
、

全
国
で
ご
利
用
い
た
だ
け
ま
す
。

ｅ－

Ｔ
ａ
ｘ
で
は
、
所
得
税
、

法
人
税
、
消
費
税
な
ど
の
申
告
・

納
税
・
申
請
等
、
国
税
に
関
す
る

手
続
が
自
宅
や
事
務
所
か
ら
イ
ン

タ
ー
ネ
ッ
ト
で
行
う
こ
と
が
で
き
、

大
変
便
利
で
す
。
源
泉
所
得
税
や

消
費
税
の
納
付
な
ど
回
数
の
多
い

手
続
に
ぜ
ひ
ご
利
用
く
だ
さ
い
。

�
�
�
	



国
税
庁
ヘ
ル
プ
デ
ス
ク

℡
０
５
７
０－

０
１
５
９
０
１

利
用
時
間

平
日

９
時
〜
17
時

ｅ－

Ｔ
ａ
ｘ
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ

http://www.e-tax.nta.go.jp

�
�



中
学
生
、
高
校
生
、
一

般
成
人
の
方

�
�

20
名

(

先
着
順)

�
�

12
月
17
日

(

土)

、

18
日

(

日)

の
日
帰
り

�
�

公
立
小
川
原
湖
青
年
の
家

第
３
研
修
室

�
�
�

３
�

５
３
５
円

(

テ
キ
ス
ト
・
昼
食
代)

�
�
�

筆
記
用
具

(

ノ
ー
ト
パ
ソ
コ
ン
持
参
可)

�
�
�
�

12
月
８
日

(

木)

�
�

県
民
カ
レ
ッ
ジ
の
単
位
認

定
講
座
で
す
。

キ
ャ
ン
セ
ル
は
12
月
９
日
ま
で

で
す
。(

そ
れ
以
降
は
実
費
が

か
か
り
ま
す)

�
�
 
�
�
�
	



〒
０
３
９－

２
４
０
２

上
北
郡
東
北
町
大
浦
字
道
の
下
１

０
４－

６

公
立
上
北
視
聴
覚
ラ
イ
ブ
ラ
リ
ー

(

公
立
小
川
原
湖
青
年
の
家
内)

℡
０
１
７
６－

５
６－

２
３
９
３

FAX
０
１
７
６－

５
６－

５
０
４
２
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今
年
最
後
の
技
能
講
習
、
門
松

づ
く
り
を
開
催
し
ま
す
。
昨
年
は

大
変
な
好
評
を
戴
き
、
定
員
オ
ー

バ
ー
の
た
め
受
講
で
き
な
か
っ
た

方
も
た
く
さ
ん
い
た
た
め
、
今
回

は
大
幅
に
増
員
し
２
会
場
に
設
定

し
ま
し
た
。

こ
の
機
会
に
門
松
づ
く
り
を
マ

ス
タ
ー
し
て
、
事
業
の
拡
大
に
協

力
し
ま
し
ょ
う
。

�
�
�

・
下
田
町
会
場

期
日

12
月
13
日

(

火)

・

14
日

(

水)

場
所

下
田
町
農
村
環
境
改
善

セ
ン
タ
ー

・
百
石
町
会
場

期
日

12
月
15
日

(

木)

・

16
日

(

金)

場
所

シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー

研
修
室

�
�

９
時
〜
15
時

�
�

一
般
家
庭
用
門
松
を
作
成

�
	



60
歳
以
上
の
方

(

２
日
間
参
加
で
き
る
方
の
み)

�
�
�

無
料



�
�
�
�

昼
食
、
ハ
サ
ミ
、

粉
ミ
ル
ク
缶

(

１
缶)

�
�
�
�

12
月
７
日

(

水)

�
�
�
�
�
�
�
�

(

社)

お
い
ら
せ
広
域
シ
ル
バ
ー

人
材
セ
ン
タ
ー

℡
０
１
７
８－

５
２－

３
１
７
７

労
働
者
を
１
人
で
も
雇
っ
て
い

る
事
業
主
は
、
労
災
保
険
の
加
入

手
続
を
行
わ
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ

ん
。平

成
17
年
11
月
１
日
か
ら
、
労

災
保
険
に
未
加
入
の
事
業
主
に
対

す
る
費
用
徴
収
制
度
が
強
化
さ
れ

ま
す
。
こ
れ
に
よ
り
、
事
業
主
が

労
災
保
険
の
加
入
手
続
を
怠
っ
て

い
た
期
間
中
に
労
災
事
故
が
発
生

し
た
場
合
、
遡
っ
て
保
険
料
を
徴

収
す
る
他
に
、
労
災
保
険
か
ら
給

付
を
受
け
た
金
額
の
１
０
０
％
又

は
40
％
を
事
業
主
か
ら
徴
収
す
る

こ
と
に
な
り
ま
す
。

�
�
�
�
�

十
和
田
労
働
基
準
監
督
署

℡
０
１
７
６－

２
３－

２
７
８
０

厚
生
労
働
省
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ

http://www.mhlw.go.jp

個
々
の
労
働
者
と
事
業
主
の
間

の
労
働
条
件
、
募
集
・
採
用
、
セ

ク
ハ
ラ
等
労
働
関
係
の
あ
ら
ゆ
る

紛
争
を
対
象
に
、
次
の
制
度
を
無

料
で
ご
利
用
い
た
だ
け
ま
す
。

①
総
合
労
働
相
談
コ
ー
ナ
ー
に
お

け
る
情
報
提
供
・
相
談

②
青
森
労
働
局
長
に
よ
る
助
言
・

指
導

③
青
森
紛
争
調
整
委
員
会

(

弁
護

士
・
大
学
教
授
等
に
よ
り
構
成)

に
よ
る
あ
っ
せ
ん

(

あ
っ
せ
ん
は
募
集
・
採
用
に

関
す
る
も
の
を
除
く)

�
�
�
�
�

・
青
森
労
働
局
総
務
部
企
画
室

℡
０
１
７－

７
３
４－

４
２
１
２

・
十
和
田
労
働
基
準
監
督
署

℡
０
１
７
６－

２
３－

２
７
８
０

青
森
労
働
局
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ

http://www.aomori.plb.go.jp/

放
送
大
学
で
は
、
平
成
18
年
度

第
１
学
期

(

４
月
入
学)

｢

教
養

学
部
生｣

、｢

大
学
院
修
士
選
科
生｣

及
び

｢

大
学
院
修
士
科
目
生｣

の

学
生
を
募
集
し
ま
す
。
な
お
、
募

集
要
項
は
無
料
で
配
布
し
て
い
ま

す
。

�
�
�
�

12
月
15
日(

木)

〜

２
月
28
日(

火)

※
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
か
ら
も
資
料
請

求
・
出
願
が
で
き
ま
す
。

�
�
�
�
�

・
放
送
大
学
青
森
学
習
セ
ン
タ
ー

℡
０
１
７
２－

３
８－

０
５
０
０

〒
０
３
６－

８
５
６
０

弘
前
市
文
京
町
１

(

弘
前
大
学

創
立
50
周
年
記
念
会
館
内)

・
八
戸
サ
テ
ラ
イ
ト
ス
ペ
ー
ス

℡
０
１
７
８－

７
０－

１
６
６
３

〒
０
３
９－

１
１
０
２

八
戸
市
一
番
町
１－

９－

22

(

八
戸
地
域
地
場
産
業
振
興
セ

ン
タ
ー

｢

ユ
ー
ト
リ
ー｣

内)

http://www.u-air.ac.jp/hp

国
立
宮
古
海
上
技
術
学
校

(

修

業
年
限
３
年
間
の
船
員
教
育
機
関)

で
は
、
平
成
18
年
度
学
生
を
次
の

と
お
り
募
集
し
て
い
ま
す
。

�
 
!
"

本
科
生
約
40
名

�
#
$
%

①
平
成
18
年
４
月
１
日
に
お
い
て

満
15
歳
以
上
の
者

②
中
学
校
卒
業
者
も
し
く
は
中
等

教
育
学
校
の
前
期
課
程
を
修
了

し
た
者

(

見
込
み
含
む)

�
 
�
&
'

(
#
)
*

・
推
薦
入
試
／
作
文
、
面
接
、
書

類
審
査
、
身
体
検
査

・
一
般
入
試
／
筆
記
試
験(

国
語
、

数
学
、
英
語)

、
面
接
、
身
体

検
査

�
�
�
�
�

宮
古
海
上
技
術
学
校

教
務
課

℡
０
１
９
３－

６
２－

５
３
１
６

FAX
０
１
９
３－

６
２－

５
４
４
０

〒
０
２
７－

０
０
２
４

岩
手
県
宮
古
市
磯
鶏
２
丁
目
５－

10

http://www.rnac.ne.jp/‾miy

akai

E-mail:miyakai@rnac.ne.jp
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１月６日(金)

～

２月７日(火)

１月６日(金)

～

１月23日(月)

�
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�
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２月12日(日) １月26日(木)
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At this time of year many international residents are thinking of family and home. Like Japanese at New
Year, Westerners usually try to return home at Christmas. Many of us living in Japan find this a difficult
thing to do every year. Time and money usually mean we only return every 2 or 3 years. I think many of us
are jealous of the swans with their ability to travel freely.
毎年この時期､ 外国人たちは家族のことを考えます｡ 日本人の正月のように西洋外国人は､ クリスマスに実家に帰り
ます｡ 日本に住んでいると毎年帰えるには､ 時間とお金がかかりすぎるため難しいです｡ 私の仲間の外国人は２～３年
ごとに帰ります｡ 毎年自由に帰ることができる白鳥を､ うらやましく思うかもしれません｡

In my homeland New Zealand, at Christmas time, we eat and drink a lot and exchange presents. Most meals
are outside under sun umbrellas at big picnic tables, as with all the family home at once, numbers are very
large.
Each family has it's own traditions with a regular Xmas in New Zealand hard to describe. Some families

have trees and cakes like the Northern Hemisphere but others choose not to. Eating fried chicken is not a
tradition in New Zealand nor is decorating houses with lights. In New Zealand at Xmas time it doesn't get
dark until 10pm. Santa Clause usually wears a T-shirt and shorts when he comes to deliver presents.
私の育ったニュージーランドのクリスマスは､ おおいに食べ､ おおいに飲み､ そしてプレゼント交換をします｡ 家族
の皆が集まったら人数が多いので､ 昼食や夕食は､ 庭の中の大きな日傘の下のテーブルで食べます｡
各家族はそれぞれの習慣がありますので､ 普通のクリスマスを紹介することは難しいです｡ 北半球のようにクリスマ
スツリーとケーキを用意するかは､ その家族によって違います｡ ニュージーランドでは､ クリスマスにフライドチキン
を食べる習慣はありません｡ ニュージーランドの真夏は､ 午後10時まで暗くならないので､ 家にイルミネーションも飾
りません｡ サンタさんはもちろん来ます｡ でも､ Ｔシャツと半ズボンでプレゼントを配達します｡

2005 is drawing to an end and a busy year with a lot of international exchanges being held. We have had
6 sporting fixtures, a swan festival, salmon festival and other international events. If you didn't get to
any international events this year, make sure to next year. To all those helpers, thank you very much.
Have a happy and safe holiday season.
Simon Griffin.
2005年も､ もう少しで終わります｡ 今年は､ たくさん国際交流事業を行いました｡ 国際交流試合は６試合､ ふれあい
白鳥デー､ 鮭まつりと他のイベントもありました｡ 今年の国際事業に参加できなかった皆さん､ ぜひ来年､ 来てくださ
い｡ そして､ 事業にご協力いただいた皆さん､ ありがとうございました｡
皆さん､ 幸せで安全な冬期休暇を過ごしてください｡
サイモン・グリフィン

����� 企画財政課 国際交流係 Phone(TEL)0178-56-2111 Ext(内線)208
E-mail : kikakuzaisei@town.shimoda.aomori.jp

���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ����

��������	�
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10月23日 (日)､ 下田町演劇祭 (下田町まちづくり推進協会主催) を下田町民交流センターで開催しました｡
介護問題を取り扱った福祉劇団 ｢鶴亀｣ (宮城県柴田町) や､ 交通安全を訴えた劇団 ｢笑劇｣ (下田町) のユーモアたっ
ぷりの演劇に､ 会場は笑いの渦に包まれました｡
また､ 幕間に和太鼓チーム胡蝶蘭舞 (下田町) の若さ溢れる演奏に､ 会場からたくさんの拍手が起こりました｡

���������������			���



10月30日 (日)､ 下田町映画上映会 (下田町まちづくり推進協会主催) を下田町民交流センターで開催しました｡
｢忍たま乱太郎｣､ ｢十五才 学校Ⅳ｣ を上映し､ 子どもから大人まで映画を楽しみました｡

����� 下田町まちづくり推進協会事務局 (企画財政課) TEL内線208

��������	
��
��



�� �� �� ��

２
０
０
５
あ
お
も
り
伝
統
工
芸･

ク
ラ
フ
ト
展
実
行
委
員
会
で
は
、

す
ぐ
れ
た
工
芸
品
を
表
彰
す
る

｢

あ
お
も
り
ク
ラ
フ
ト
コ
ン
ペ
２

０
０
５｣

の
応
募
作
品
を
募
集
し

て
い
ま
す
。

�
�
�
�
�

使
い
や
す
さ
と
美
し
さ
を
兼
ね

備
え
た
日
常
生
活
で
使
用
す
る
こ

と
の
で
き
る
工
芸
品

(

大
き
さ
は
１.

５
ｍ
×
１.

５

ｍ
×
１.

５
ｍ
以
内)

�
�
�グ

ラ
ン
プ
リ

30
万
円

金
賞
・
デ
ザ
イ
ン
賞
・
私
が
使

い
た
い
ク
ラ
フ
ト
賞

各
５
万
円

奨
励
賞

記
念
品

	
�


�
�

１
種
に
つ
き
３
’
０
０
０
円

�
�


�

出
品
さ
れ
た
作
品
は
、
平
成
18

年
１
月
21
日(

土)

〜
23
日(

月)

に
、
中
三
青
森
本
店
８
階
Ｔ
Ｏ
Ｐ

Ｈ
Ａ
Ｔ

(

ト
ッ
プ
ハ
ッ
ト)

で
開

催
さ
れ
る

｢

２
０
０
５
あ
お
も
り

伝
統
工
芸
・
ク
ラ
フ
ト
展｣

で
展

示
し
ま
す
。

�
�
�
�

12
月
31
日

(

土)

消
印
有
効

所
定
の
申
込
書

(

役
場
企
画
財

政
課
備
付)

に
必
要
事
項
を
記
入

し
、
Ｆ
Ａ
Ｘ
又
は
郵
送
で
お
申
込

み
く
だ
さ
い
。

�
�
�
�
�
�
�
�

２
０
０
５
あ
お
も
り
伝
統
工
芸
・

ク
ラ
フ
ト
展
実
行
委
員
会
事
務
局

〒
０
３
０－

０
８
０
１

青
森
市
新
町
２
丁
目
５－

４－

Ｄ

空
間
舎
内

℡
／
FAX

０
１
７－
７
２
３－

５
３
８
７

(

財)

労
災
保
険
情
報
セ
ン
タ
ー

(

Ｒ
Ｉ
Ｃ)

で
は
、
労
災
保
険
制

度
全
般
の
ご
相
談
を
お
受
け
し
て

お
り
ま
す
。

相
談
は
無
料
で
常
時
受
付
け
て

お
り
、
秘
密
は
厳
守
い
た
し
ま
す
。

お
気
軽
に
ご
相
談
く
だ
さ
い
。

�
�
�
�
�

(

財)

労
災
保
険
情
報
セ
ン
タ
ー

(

Ｒ
Ｉ
Ｃ)

青
森
事
務
所

〒
０
３
０－

０
８
２
２

青
森
市
中
央
一
丁
目
23－

５

明
治
安
田
生
命
中
央
ビ
ル

℡
０
１
７－

７
３
５－

６
８
０
３

FAX
０
１
７－

７
３
５－

６
８
０
６

フ
リ
ー
ダ
イ
ヤ
ル

℡
０
１
２
０－

３
５
６－

８
０
３

県
教
育
委
員
会
で
は
、
運
動
習

慣
を
身
に
つ
け
る
き
っ
か
け
と
し

て
い
た
だ
く

｢

あ
な
た
に
フ
ィ
ッ

ト
！
ス
ポ
レ
ク
教
室｣

を
開
催
し

ま
す
。
誰
も
が
親
し
め
る
い
ろ
い

ろ
な
ス
ポ
ー
ツ
レ
ク
リ
エ
ー
シ
ョ

ン
種
目
を
開
催
し
ま
す
の
で
、
こ

の
機
会
に
ぜ
ひ
参
加
し
て
み
て
く

だ
さ
い
。

�
�
�
�
�

青
森
県
教
育
庁
ス
ポ
ー
ツ
健
康
課

℡
０
１
７－

７
３
４－

９
２
１
１

��

�
�
�
�
�
�
�
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開催日時 場 所 種 目
11月30日(水) 六戸町民体育館(半面) ユニホック
12月１日(木) 十和田総合体育センター インディアカ､ ３Ｂ体操
３日(土) 百石町民体育館 スポーツチャンバラ
７日(水) 六戸町民体育館(半面) ３Ｂ体操
８日(木) 十和田総合体育センター バウンドテニス
10日(土) 百石町民体育館 スポーツチャンバラ
14日(水) 六戸町民体育館(半面) ３Ｂ体操
15日(木) 六戸町民体育館(半面) ユニホック
16日(金) 十和田総合体育センター バウンドテニス､ ウォーキング
17日(土) 百石町民体育館 スポーツチャンバラ
20日(火) 十和田総合体育センター バウンドテニス､ ３Ｂ体操
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(

忘年会､ 新年会､ 送別会… 何かとお酒を飲む機会が増えることと思います｡ 血中のアルコール濃度が
最高に達するまでには､ 飲酒してから30～60分ほどかかります｡ 体内に入ったアルコールは､ 血管を通じ
て脳に運ばれ､ 脳の外側から内側にかけてジワジワとマヒさせていきます｡ でも､ イッキ飲みをすると泥
酔や昏睡にまっしぐら｡ そのときは平気でも､ 約20分たつと血中濃度が急上昇｡ いつのまにか致死量をこ
えてしまうことがあります｡

��������	
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・自分ひとりで立てない
・声をかけたり顔を叩いても反応が鈍い､ 酔いつぶれた
まま吐いている
・飲み始めてから１時間で酔いつぶれている
→すぐに病院に運んでください

�������
���

・吐いた物がのどに詰まらないように､ 顔を横に向ける
・吐いた物がのどに詰まっている様子なら､ 指で口の中
の物をかきだす

�����
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・空腹の時は､ 飲まない
・口当たりがよく､ 濃いお酒は飲まない
・大量のイッキ飲みは絶対にしない
・自分の意志で飲む｡ 他人にも強要しない

����������
��	�� !" !�#� $%&

�� !� 保健福祉課 保健師 TEL内線224
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町有の全44施設について､ アスベスト (石綿) の吹
き付け材が利用されていないか調査した結果､ 役場庁
舎の東側､ 西側２カ所の階段と町民ホールの天井に使
用されていることが確認されました｡ アスベストの飛
散の恐れはありませんが､ 来庁者が安心してお出でい
ただけるよう完全除去することになりました｡ ご来庁
の皆様にはご迷惑をお掛けしますが､ ご理解､ ご協力
の程お願いします｡
"�#$／12月１日から12月末日
�� !� 総務課 TEL内線204
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